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1. O PROJETO EDUCATIVO «APRENDER A SER»

Com o pressuposto de criar contextos adequados que déem resposta a constante exigéncia social na
ocupacao dos tempos livres das criangas que nao beneficiam de um acompanhamento parental permanente,
gue os Centros de Tempos Livres sdo espacos privilegiados de convivio, de prevencdo e de comportamentos
anti-sociais e que a organizacdo social das aprendizagens é um dos factores do crescimento da crianga, no
ano lectivo de 1997/98 surgiu o Projecto “Aprender a Ser”, com base na Lei n.2 5/97, de 10 de Fevereiro, Lei-
quadro da Educacdo Pré-Escolar, em que no seu ponto 1, do artigo 12.2, determina que «os
estabelecimentos de educag¢do pré-escolar devem adoptar um hordrio adequado para o desenvolvimento das
actividades pedagdgicas, no qual se prevejam periodos especificos para actividades educativas, de animagdo
e de apoio as familias, tendo em conta as necessidades destas».

A urgéncia de adaptar as necessidades das familias aos tempos de permanéncia das criancas nos
estabelecimentos de ensino exige, da parte das instituicdes que trabalham todos os dias com as criancas,
respostas diversificadas, em funcdo das realidades locais, garantindo que esses tempos sejam

pedagogicamente ricos e complementares das aprendizagens basicas.

O CASPAE vem, assim, retomar o projeto “Aprender a Ser”, adaptando-o a esta recente realidade
escolar que é a Escola a Tempo Inteiro, no sentido de inovar, procurando uma cultura viva nas escolas,

tecida nas relagdes interpessoais.

Funcionamento

O projeto educativo “Aprender a Ser” tem por base o O Modelo Pedagdgico do Movimento da Escola
Moderna, que assenta na gestdo cooperada do trabalho pedagdgico em sala de aula suportada por uma
organizagao estruturada de espago e materiais para que os alunos, livre e autonomamente, possam realizar
actividades diversificadas, de acordo com os seus interesses, motivacdes e necessidades no respeito
constante do ritmo de aprendizagem de cada individuo. Procurando envolver o aluno no seu percurso de
desenvolvimento e na tomada de decisGes em grupo, pretende-se fomentar o sentido de responsabilidade,

de autonomia, de interajuda, de sociabilizacdo e de cidadania.

O fator estruturante do projeto assenta na ideia de GRUPO. Todos os grupos estdo sob a coordenacdo de
um responsavel. Este coordenador supervisiona e apoia, sempre que necessario, a atuacdo e o desempenho
das monitoras/grupo, garantindo uma perfeita sintonia no funcionamento, através da realizacdo mensal de

reunides de preparagao e avaliacdo de trabalhos, com todos os intervenientes. Nestas reuniées sdo também



discutidas e analisadas todas as situacGes problematicas encontradas no decurso do més e delineadas

estratégias de procedimentos, tendo em vista a prossecucao dos objetivos do Projeto “Aprender a Ser”.

Cada grupo apresenta um plano que deve conter a descricdo dos objetivos, a forma de organizacao
interna, as atividades a desenvolver, o tempo semanal necessario, o nimero de participantes, os recursos
materiais e humanos necessarios e as formas e momentos de avalia¢do.

Assim, as normas que regulam a vida e o trabalho das criangas constroem-se no seio do grupo, em
Conselho de Cooperacdo (Assembleia de grupo ou Conselho de grupo), a partir das necessidades mais
sentidas e das ocorréncias registadas no Didrio de Turma. Também a planificacdo operacionaliza a
organizagao cooperada do trabalho do dia-a-dia, em fun¢do das metas estabelecidas e da caminhada do

proprio grupo. A avaliacdo pessoal e as recomendacgbes do grupo tém também espaco de registo.

Desta forma todos colaboram na planificacdo das atividades, desenvolvem e concretizam decisées
tomadas em conjunto, atuam, pesquisam, discutem ideias e valores, aprendem, a ouvir os outros, organizam
os trabalhos, apresentam-nos e comunicam os resultados a comunidade, e finalmente, avaliam todo o
processo.

Assim, os alunos caminhardo no sentido da responsabilizacdo, da autonomia e da auto-avaliacdo. E
neste contexto educativo que as aprendizagens se vdo construindo, através das interagdes de um grupo
organizado cooperativamente segundo regras de convivéncia democratica, e que 0s recursos se vao

adequando ao percurso individual de cada aluno.

As tarefas a desenvolver em cada grupo inserem-se na planificacdo geral e tém como ponto de partida
o “Didrio de Grupo”, no qual a crianga regista as suas vivéncias, os seus anseios, as suas realiza¢des e sdo
sempre fruto de propostas realizadas em Assembleias de Grupo (alunos /animadores) e de negociages que

promovam o respeito pela diferenca.

Objetivos:
Sao principais objetivos do Projeto “Aprender a Ser”

e responsabilizar as criangas pelas atitudes tomadas permitindo a partilha de poder com o
adulto;

e estimular a planificacdo/percurso/avaliacdo tendo como fim uma nova/diferente motivacio
para o trabalho;

e desenvolver trabalhos de grupo que criem nas criancgas principios de partilha, aceitando a
diferenca de que cada um é portador;

e criar nos alunos/grupo a capacidade de definir objetivos préprios;

e estabelecer tempos para desenvolver tarefas.



Os processos e os instrumentos da vida democratica do grupo

O DIARIO DE GRUPO

Na sala de atividades as criangas e os animadores podem exprimir criticas, queixas, felicitagGes ou
propostas, escrevendo individualmente as suas opinides em local previamente concebido para o efeito. Ele é
o grande desencadeador da analise da vida do grupo. Constituido por 4 colunas, é onde os alunos podem
livremente e em qualquer altura do dia, escrever aquilo que gostaram ou ndo gostaram, as suas sugestoes e
as realizagGes que consideram mais relevantes. O didrio de grupo é lido e discutido em Assembleia de grupo

no final de cada més. A leitura do Didrio em Assembleia de Grupo tem ainda a finalidade de:

e desenvolver o sentido critico, aprendendo a ser oportuno e claro nas suas intervencgdes;

e desenvolver a capacidade de tomar decisées em funcdo dos conflitos e dos problemas de

organizacdo/relacio;
® induzir mudancas de comportamentos e atitudes individuais e de grupo;

* melhorar a auto-imagem, o poder de decisdo, as competéncias de comunicacdo e a clarificacdo de

valores;

® saber lidar com as emogodes e utilizar as competéncias sociais positivas nos seus relacionamentos;

e desenvolver a capacidade de prever o trabalho (planificar, organizar grupos, estabelecer horarios);

e desenvolver a capacidade de avaliar e ser solidario.

ASSEMBLEIA DE GRUPO

Na Assembleia |é-se o diario de grupo e debatem-se ocorréncias positivas e negativas, ajudando a
explicitar e a clarificar os factos e os comportamentos, na avaliacdo do plano semanal e/ou mensal.

A Assembleia de Grupo é o principal érgdo de tomada de decisGes do grupo e é o grande momento de
avaliacdo e de regulagdo da vida do grupo, que é gerida com gradual autonomia pelos alunos. Por aqui
passam as questdes afetivas e sociais. E o grande motor de socializacdo e de crescimento de cada um e do
grupo, através da interac¢do na resolucdo dos conflitos, construindo normas coletivas — a lei comum. E a

partir de coisas do quotidiano, que aparecem quase sem importancia e ocasionalmente, que o grupo vai

criando as suas proprias regras de socializacdo. No entanto, a qualquer momento, o grupo reunido em



Assembleia pode reconhecer que uma determinada norma ja ndo tem utilidade, porque a situagdo que
esteve na sua origem ja evoluiu, procedendo por conseguinte de imediato a sua revisdo ou até mesmo a sua
anulacdo. Assim:

*  Tomam-se decisdes colegiais e reconstroem-se normas na rela¢do e no funcionamento do grupo;

* Decidem-se quais os tempos e as criangas que vao realizar as diversas actividades propostas;
e Dividem-se as tarefas para o exercicio democratico dos poderes;

® Avaliam-se as realizagdes para tomada de consciéncia da execucdo.

Por sua vez, nas “Assembleias de Grupo” pretendem-se momentos de partilha de vida em geral e em
particular da “vida” vivida durante o més no Centro de Actividades, onde se programara também o més
seguinte. Das Assembleias sdo elaboradas atas que registam as formas de intervencdo na resolucao de

conflitos, vontades expressas, definicdo de regras.

OS PROJETOS

O trabalho de projeto realiza-se em pequenos grupos de 3 ou 4 alunos que se propdem para a sua
concretizacdo, de acordo com o objetivo do trabalho. Preenche-se uma grelha de registo e organizacao de
projeto. Os projetos podem surgir das sugestées do Diario de Grupo ou do Plano Global do Centro de

Actividades.

e Faz-se a planificacdo do trabalho;

® Faz-se a organizac¢ao da informacao;

e Determinam-se a estratégias e metodologias a aplicar;
® Fazem-se as apresentacdes dos trabalhos;

® Procede-se a avaliagdo intercalar e final do trabalho.



2. O PROJETO PEDAGOGICO CAF/CATL 2011-2012

Plantar, Saborear e Viver a EsCola...

“Pode-se aprender mais sobre uma pessoa numa hora de brincadeira do que numa vida inteira de conversagdo”. (Platéo)

O projeto pedagodgico definido para o proximo ano letivo, enquadrado dentro do projeto educativo
«Aprender a Ser», visa complementar e/ou reforcar a componente de apoio a familia, apelando a um
trabalho de cooperagdo com outros parceiros, nomeadamente, a familia e ndo sé, abrindo também
horizontes para a importancia da co-responsabilizacdo da comunidade educativa na procura criativa de
diferentes solu¢des. Em sintese, pretende-se estimular a iniciativa e participacdo das popula¢des na
dindmica global da vida escolar em que estdo integrados; e, alargar a sua drea de atuacdo para servicos de
intervengdo nos espacgos escolares interiores e exteriores através da colaboragdo de toda a comunidade
escolar, no sentido de tornar a escola mais bela, acolhedora, convidativa, segura e num espaco para o qual

se goste de ir.

Este projeto pedagdgico destina-se a comunidade escolar e pretende ndo sé envolvé-la em praticas que
aumentem o bem-estar na Escola, como também e fundamentalmente apelar a sensibilizagcdo de todos para
0 enriquecimento, preservacdo e manutengao dos seus espacos exteriores e interiores, incidindo sobretudo

nos espacos de convivio dos alunos.

Pretende ser um projeto que vise contribuir para o melhoramento desses espagos, e a sua preservagao
através da sensibilizacdo da populagdo para a importancia do bem-estar na Escola e poderd contribuir para o
sucesso e integracdo do aluno na comunidade educativa, fomentando o gosto pela Escola enquanto espacgo

privilegiado de aprendizagem.

2.1 OBJETIVOS

Este projeto pedagdgico tem como objetivos:

® Envolver os alunos na procura de solugdes concretas para alguns dos problemas identificados nos
espacos de convivio da escola.
¢ Melhorar permanentemente os espacos interiores e exteriores envolvendo toda a comunidade.

e Combater e diminuir comportamentos desviantes nos espacos da escola.



Estimular a participa¢cdo da comunidade escolar na manutengao da limpeza dos espagos comuns.
Aumentar o conforto fisico e estético nas instalacGes dos espagos de convivio dos alunos.
Fomentar atitudes que conduzam a preservag¢do dos espagos escolares.

Preservar o patriménio da Escola e do seu meio ambiente.

Criar nos alunos o interesse e gosto pela escola.

Desenvolver comportamentos que contribuam para melhorar o ambiente na escola.

Garantir o cumprimento de regras de convivéncia nos espacos escolares.

2.2 ENTIDADES ENVOLVIDAS

e CASPAE

e APEE (Associacdo de Pais e Encarregados de Educag¢do no incentivo aos restantes
Encarregados de Educacdo para a participagdo ativa no projeto)

® Escolas/Agrupamentos

® (Criangas

® Voluntarios (em parceria com o projecto IPSer do IPC)

2.3 METODOLOGIA/ORGANIZACAO

Divulgacdo do projeto aos colaboradores do CASPAE, Escolas/Agrupamentos, as AssociacBes de
Pais/EE e aos alunos.
Observacado das areas de intervencdo e detecao das necessidades.
Assembleia com a Comissdao de Acompanhamento:
— Registo do levantamento das necessidades;
— Estabelecer prioridades de intervengao;
— Esboco da planificacdo de intervengao.
Estudo e planificacdo da intervencao a realizar.
Organizacdo dos espacos e decoragdo/enriquecimento dos espacos de convivio.
Manutengado e preservagdo desses espagos.
Avaliacdo e reformulagao do plano de intervencao.
AccOes permanentes de sensibilizacdo directa e personalizada alertando para a necessidade de

manter esses espagos sempre limpos, organizados e preservados.
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2.4 RECURSOS

Para a realizacdo deste projeto sdo necessarios:

® Recursos humanos: - educadores responsaveis, alunos, associacdo de pais, voluntarios, entidades

privadas e publicas.

®  Recursos materiais: - a descrever durante a fase da realizagdo do projeto.

®  Recursos financeiros:

- proprios: CASPAE e contribuicdes dos pais/EE dos alunos (angariacdo de fundos através de feiras,

guermesses e lanches)

- alheios: entidades publicas/privadas e sociedade civil no geral



2.5 CRONOGRAMA

setembro | outubro

novembro | dezembro

Diagnédstico das

necessidades

Elaboracao do
projeto de cada
escola;

Definicdo das

responsabilidades
de cada parceiro;
Definicdo das
competéncias que
cada voluntario vai
desenvolver.

22 periodo letivo 32 periodo letivo | Interrupgao
letiva
fevereiro | margo | abril | maio | junho Julho -
agosto

Projeto de intervencdo dos espagos exteriores da escola
Manutencgdo/preservacdo/sensibilizacdo/educacio.
Avaliacao

Reformulacgdo

2.6 ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

ORGANIZACAO

INTERVENIENTES
DIRETOS

MONITORIZACAO PLANIFICACAO

CASPAE

Criangas;
Animadoras/Educadoras;
Encarregados de
Educacao;
Voluntarios
IPSer);

(Projecto

CASPAE Elaborada por cada
comunidade educativa,
CAF/CATL, APEE, escola

e outros

A Coordenacgdo e supervisdo deste projecto dentro da Componente de Apoio a Familia sera realizada pela

Comissdo de Acompanhamento estipulada no protocolo celebrado entre CASPAE/APEE/Agrupamento.

2.7 PROPOSTAS DE ATIVIDADES

Segue-se a descricdo de algumas de muitas propostas de atividades possiveis de realizar no dmbito deste

projeto, mediante o contexto especifico de cada escola e respetiva comunidade escolar.

No interior da escola:

e Decoracdo das paredes e janelas (as maos dos alunos decoram uma parede);

® QOrganizacgdo dos cacifos;

e Sensibilizar os alunos para colocagao do lixo nos contentores, aplicando a regra dos 3 r’s;




® Observagado e registo das condi¢cdes de limpeza de algumas salas de aula em diferentes periodos do
dia;

e Elaboracdo e afixacdao de cartazes com frases apelativas da necessidade de manter a escola limpa,
respeitando o ambiente;

e Elaboracdo e afixa¢do de cartazes com identificacdo das salas;

* Tratamento das plantas de interior;

e Criacdo de um Jornal de parede;

e Colocacao de uma caixa de recolha de opinides ou pintar uma parede com tinta especial onde se
podem escrever as opinides com giz;

® Dinamizac¢do de exposicdes.

No exterior da escola:

e Enriquecimento e manutencdo dos espacos exteriores da escola; através da plantacdo de
flores/plantas diversas;

e (Criacdo de uma horta pedagdgica e bioldgica e divulgar os produtos da horta em lanches partilhados;

® Pintar vasos e plantar flores ou plantas aromaticas;

¢ Tratamento do jardim;

e Compostagem para fertilizagdao dos espacos verdes da escola;

® Pintar os tabuleiros/base de jogos humanos no chio do patio;

® Fazer esculturas gigantes a partir de material reciclado para embelezar o espaco e divulgar a arte;

e Tornar o portao da escola num espaco acolhedor e convidativo para os alunos;

e Criacdo de circuitos;

e Restaurar/pintar bancos de madeira;

e Restaurar/pintar parques infantis;

® Pintar os muros da escola com desenhos escolares ou as silhuetas dos alunos;

e Graffitis.



